EGE UNIVERSITESi STRATEJiK PLANI 2019 YILI DEGERLENDIRME RAPORU

1. GIRIS
Bu rapor, Ege Universitesi'nin 2019-2023 vyillarini kapsayan stratejik planinin 2019 yilini
degerlendirmek Uzere Strateji Gelistirme Daire Baskanligi tarafindan hazirlanmis olup
Universite Ust Yoénetimine, Danisma Kuruluna, Cumhurbaskanligi Strateji ve Biitce
Baskanligina, Hazine ve Maliye Bakanligina sunulacaktir.
Rapor hazirlanirken, Universiteler icin Stratejik Planlama Rehberinde yer alan stratejik plan
degerlendirme tablosu kullaniimistir. Her bir hedef icin bir tablo hazirlanmis ve performans
gostergelerinin gerceklesme oranlari hesaplanmistir.
Ege Universitesi stratejik planinda yer alan 5 stratejik amag, 17 hedef ve 53 performans
gostergesi goz onlinde bulundurularak 17 adet degerlendirme tablosu hazirlanmistir. Toplam
10 hedefte, 38 performans gostergesinde %100 performans degerine ulasiimistir. Tim
stratejik amaglarin ortalamasinda ise %94,5 performans gerceklesmistir. Diger hedefler igin de
gerekli eylem planlari hazirlanmistir.

2. STRATEJIK PLAN DEGERLENDIRME TABLOLARI



AMAC 1

Al: Ege Universitesinin aragtrma ortamum gelistirerek bolge, tilke ve diinya ekonomisine katki saglamak

HEDEF 1.1

H 1.1: Ulusal ve uluslararasi alanda yapilan bilimsel yaymlarmn niteliginin ve niceliginin artirilmasi

H 1.1 Performansi*

Hedefe iliskin Sapmanin
Nedeni

Ucretli dergilere yaym gondermek icin yeterli mali kaynak olmamasi

Hedefe iliskin Ahnacak
Onlemler

Bilimsel yaymlar i¢in yeterli destek saglanmasi ve interdisipliner arastrma firsatlarmm arttiriimasi

Sorumlu Birim

Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Daire Baskanhgi

Izleme .
Plan Dénemi Dénemindeki D5 e'_“fi ki | Performans ©96)
Performans Gostergesi Hedefe Etkisi (%0)| Baslangic Degeri | (2019) Yil Sonu onemincexi .
- Gerceklesme (C/B)
(A) Hedeflenen Deger .
Degeri (C)
(B8)
PG1.1.1 Ogretim iiyesi bagma
diisen SCI, SSCI ve AHCI 35 07 08 098 1000

endeksli dergilerde
yayimlanan makale sayis1

Performans Gostergelerine Iliskin Degerlendirmeler

ilgililik
Etkililik Ulasgildi
Etkinlik
o SCI, SSCLLAHCI ve ECHI endeksi dergilerde yaymlanan makale sayisinmn arttirilarak devamliligmm
Siirdiiriile bilirlik -
saglanmasi
izleme .

Plan Done mi Donemindeki Dé lzlefn; ki Pe rformans (%)

Performans Gostergesi Hedefe Etkisi (%) | Baslangic Degeri | (2019) Yil Sonu oneminceki .
- Gerceklesme (C/B)
(A) Hedeflenen Deger .
Degeri (C)
(B)

PG 1.1.2. Ogretim ele mam 5 23 25 143 572

basina bilimsel yayin sayisi

Performans Gostergelerine iliskin Degerlendirmeler

igililik
Etkililik Ulasiimad:
Etkinlik Ucretli dergilere yaym géndermek icin yeterli mali kaynak olmamasi
Siirdiiriile bilirlik Bilimsel yaymlar i¢in yeterli destek saglanmasi ve interdisipliner arastrma firsatlarmm arttirimasi
[y izleme
Plan D6ne mi Donemindeki
. o q ®
Performans Gostergesi Hedefe Etkisi (%) | Baslangic Degeri | (2019) Yil Sonu LRI PRITDTE TS ()
- Gerceklesme (C/B)
(A) Hedeflenen Deger .
Degeri (C)
(B8)
PG 1.1.3. Ogretim iiyesi 5 13 13 3817 1000
basina atif sayis1
Performans Gostergelerine iliskin Degerlendirmeler
ilgililik
Etkililik Ulagild
Etkinlik
Siirdiiriile bilirlik Ogretim {iyesi basma diigen atif sayismin devamliligmm saglanmasi
izleme -
Plan Done mi Donemindeki Dé — mf] Ki Performans (%)
Performans Gostergesi Hedefe Etkisi (%) | Baslangic Degeri | (2019) Yil Sonu oneminceid .
- Gerceklesme (C/B)
(A) Hedeflenen Deger .
Degeri (C)
(B
PG 1.1.4. Ogretim elemam
basina ulusal ve uluslararasi 15 13 13 25 1000

kongrelerde sunulan bildiri
sayis1

Performans Gostergelerine il

kin Degerlendirmeler

ilgililik

Etkililik Ulagildi

Etkinlik

Siirdiiriile bilirlik Interdisipliner arastrma alanlarmm arttirimasi

*(PG1.1.1 Performansi * Hedefe Etkisi) + (PG1.1.2 Performansi * Hedefe Etkisi) + (PG1.1.3 Performansi * Hedefe Etkisi) + (PG1.1.4 Performansi * Hedefe Etkisi)

HEDEFLENEN DEGER YILLIK BAZDA ALINDIGINDAN ((C/B)*100) FORMULU KULLANILARAK PERFORMANS DEGERi HES APLANMIS TIR.
Not: %100 'ii gecen performans degeri 100 alinmistir.




AMAC 1

Al: Ege Universitesi'nin arastirma ortamimn gelistirerek bolge, iilke ve diinya ekonomisine katk1 saglamak

HEDEF 1.2

H 1.2: Arastirma altyapisinmn niteliginin gelistirilmesi ve siirdiiriilmesi

H 1.2 Performans1*

100,0

Hedefe iliskin Sapmanin Nedeni

Hedefe iliskin Ahmacak
Onlemler

Kiitiiphane alt yapisinin gii¢lendiirlmesi, belirli donemlerde memnuniyet anketlerinin yapilmasina devam edilmesi

Sorumlu Birim

Rektorliik

izleme Donemindeki

izleme Dénemindeki

.. . . Plan Donemi (2019) Yil Sonu . .| Performans (%)
0,
Performans Gostergesi Hedefe Etkisi (%) Baslangic Degeri (A)| Hedeflenen Deger Gercekle(scr:r)le Degeri (C/B)
(B8)
PG 1.2.1. Mevcut akredite 0 4 4 4 100,0

laboratuvar/test/yontem sayisi

Performans Gostergelerine iliskin Degerlendirmeler

Tlgililik

Etkililik Ulasild1

Etkinlik

Siirdiiriilebilirlik Fayda-maliyet oran yiiksek olan akreditasyonlara dncelik verilmesi ve devamhligmin saglanmasi

izleme Donemindeki

izleme Donemindeki

" . - Plan Dénemi (2019) Yil Sonu . .| Performans (%)
Perfa Gost Hedefe Etkisi (% Gergekl D
ertormans tostergest (%6) Baslangic Degeri (A)| Hedeflenen Deger e e(scr:r)ne egert (C/B)
(B)
PG 1.2.2. Kiitiiphane
olanaklarindan memnuniyet 60 71,2 75 75 100,0

diizeyi (%)

Performans Gostergelerine iliskin Degerlendirmeler

ilgililik

Etkililik Ulagildt

Etkinlik

Siirdiiriilebilirlik Kiitliphane alt yapisinin gii¢lendiirlmesi, belirli donemlerde memnuniyet anketlerinin yapilmasia devam edilmesi

*(PG1.2.1 Performans: * Hedefe Etkisi) + (PG1.2.2 Performans1 * Hedefe Etkisi)

HEDEFLENEN DEGER YILLIK BAZDA ALINDIGINDAN ((C/B)*100) FORMULU KULLANILARAK PERFORMANS DEGERiI HESAPLANMISTIR.
Not: %100 'ii gecen performans degeri 100 alinms tir.




AMAC 1

Al: Ege Universitesinin arastrma ortamm gelistirerek bolge, iilke ve diinya ekonomisine katki saglamak

HEDEF 1.3

H 1.3: Arastirma faaliyetleri ile yiiriitiilen yillik ulusal ve uluslararasi fon destekli proje sayisinmn en az %15

artiriimasi

H 1.3 Performansi*

87,0

Hedefe iliskin Sapmanin
Nedeni

Aragtirma faaliyetlerini arttracak uluslararasi igbirliklerinin yetersiz olmasi

Hedefe iliskin Alinacak
Onlemler

Arastirma faaliyetlerini arttiracak ulusal ve uluslararas igbirliklerinin siirdiiriilmesi

Sorumlu Birim

BAP Koordinatorligii

sayis1

izleme izleme
Plan Done mi Donemindeki

.. . . ®

Performans Gostergesi Hedefe Etkisi (%) | Baslangi¢c Degeri | (2019) Yil Sonu Dénemindeki PRI ()
- Gergeklesme (C/B)
(A) Hedeflenen Deger .
Degeri (C)
(B)

PG 1.3.1. Yiiriitiilen yilhk
uluslararasi fon destekli proje 30 43 44 25 56,8

Performans Gostergelerine iliskin Degerlendirmeler

[sayis:

ilgililik 2018 devreden 18, 2019 yilinda eklenen 7 proje
Etkililik Ulugilmadi
Etkinlik Dis kaynakh fonlara bagvurunun azligy, ulusal ve uluslararasi isbirligi aglarmm azhg
Siirdiiriile bilirlik Arastirma faaliyetlerine yonelik ulusal ve uluslararasi igbirlikerinin arttiriimasi
izleme izleme
Plan Dénemi Donemindeki
. : . ®
Performans Gostergesi Hedefe Etkisi (%0) | Baslangic Degeri | (2019) Yil Sonu Dénemindeki FRLLOITEES (1)
- Gergeklesme (C/B)
(A) Hedeflenen Deger .
Degeri (C)
(B)
PG 1.3.2. Yiiriitiilen yilhk
ulusal fon destekli proje 35 280 310 362 100,0

Performans Gostergelerine iliskin Degerlendirmeler

yiiriittiigiit AR-GE projesi
sayisi

ilgililik
Etkililik Ulasildi
Etkinlik
Siirdiiriile bilirlik Ulusal fon kaynaklarmm {iniversite igerisinde tanitilmasma ve bagvurularm tesvik edilmesine devam edilecektir.
Bl izleme
Plan D6ne mi Donemindeki

.. . q o

Performans Gostergesi Hedefe Etkisi (%) | Baslangi¢c Degeri | (2019) Yil Sonu Dénemindeki FROTTETS ((22)
< Gergeklesme (C/B)
(A) Hedeflenen Deger .,
Degeri (C)
(B)

PG 1.3.3. Ogretim
elemanlarinin Ege Teknopark
sirketleriyle birlikte 35 27 30 41 100,0

Performans Gostergelerine iliskin Degerlendirmeler

ilgililik

Etkililik Ulasild:

Etkinlik

Siirdiiriile bilirlik Aragtirma faaliyetlerini arttiracak ulusal ve uluslararasi igbirlikerinin siirdiiriilmesi

*(PG1.3.1 Performans1 * Hedefe Etkisi) + (PG1.3.2 Performans: * Hedefe Etkisi) + (PG1.3.3 Performans: * Hedefe Etkisi)

HEDEFLENEN DEGER YILLIK BAZDA ALINDIGINDAN ((C/B)*100) FORMULU KULLANILARAK PERFORMANS DEGERI HES APLANMIS TIR.
Not: %100 'ii gecen performans degeri 100 alinmistir.




AMAC 1

Al: Ege Universitesi'nin aragtirma ortamin gelistirerek bolge, iilke ve diinya ekonomisine katki saglamak

HEDEF 1.4

H 1.4: AR-GE faaliyetlerinin gelistirilmesi i¢in teknopark alanmnmn genisletilerek %95 doluluk saglanmasi

H 1.4 Performans1*

100,0

Hedefe iliskin Sapmanin Nedeni

Hedefe iliskin Ahnacak
Onlemler

Sorumlu Birim

BAP Koordinatorliigii

Plan Dénemi

izleme Donemindeki
(2019) Yil Sonu

izleme Dénemindeki

Performans (%0)

. . . -

Performans Gostergesi Hedefe Etkisi (%) Baslangic Degeri (A)| Hedeflenen Deger Ger(;ekle(sér)ne Degeri (C/B)
(B)

PG 1.4.1. Ege Teknoparkin

mevcut kiralanabilir alaninin 60 98,13 90 99,39 100,0

doluluk oram (%)

Performans Gostergelerine iliskin Degerlendirmeler

fkinci TEKNOPARK'in 2020' de agilmasi planlandi@ i¢in hedeflenen deger baslangig degerinden diisiik

lgililik belirlenmistir.

Etkililik Ulasild1

Etkinlik

Siirdiiriilebilirlik ikinci TEKNOPARK'n agilarak etkinligi siirdiiriilecektir.

Plan Dénemi

izleme Dénemindeki
(2019) Yil Sonu

izleme Donemindeki

Performans (%0)

. . . -

Performans Gostergesi Hedefe Etkisi (%) Baslangic Degeri (A)| Hedeflenen Deger Ger(;ekle(séx)ne Degeri (C/B)
(B)

PG 1.4.2. Faal olan 6gretim 20 18 20 2 100,0

iiyesi teknoloji sirketi sayisi

Performans Gostergelerine iliskin Degerlendirmeler

Tlgililik

Etkililik Ulagild:

Etkinlik

Siirdiiriilebilirlik Ogretim iiyelerinin basvurularmin arttirilmas calismalar1 devam ettirilecektir.

Plan Donemi

izleme Donemindeki
(2019) Yil Sonu

izleme Donemindeki

Performans (%)

Perfe ost i Hedefe Etkisi (% k1 Degeri
erformans Gdstergesi (%6) Baslangi¢ Degeri (A)| Hedeflenen Deger Gerge e(§él)1e egert (C/B)
(B)
PG 1.4.3. Y1l icerisinde
basvurusu yapilan toplam 20 26 26 59 100,0

patent, faydalh model, vb. sayis1

Performans Gostergelerine iliskin Degerlendirmeler

ilgililik

Etkililik Ulasild1

Etkinlik

Siirdiiriilebilirlik Opretim iiyelerinin bagvurularmin arttirilmasi calismalar1 devam ettirilecektir.

*(PG1.4.1 Performans: * Hedefe Etkisi) + (PG1.4.2 Performansi * Hedefe Etkisi) + (PG1.4.3 Performans1 * Hedefe Etkisi)

HEDEFLENEN DEGER YILLIK BAZDA ALINDIGINDAN ((C/B)*100) FORMULU KULLANILARAK PERFORMANS DEGERI HESAPLANMISTIR.
Not: %100 'ii gecen performans degeri 100 alinmstir.




AMAC 2

A2: Egitim faaliyetlerini ulusal ve uluslararas: standartlarda siirdiirmek

HEDEF 2.1

H 2.1: Egitim programlarinmn niteliginin gelistirilmesi ve niceliginin artirilmast

H 2.1 Performansi*

Hedefe iliskin Sapmanin Nedeni

Ogretim {iyesi bagina 6grenci sayismin fazla olmasi, onlisans program ve dgrenci sayismin fazla olmas.

Hedefe iliskin Almacak
Onlemler

Lisansiistii egitim programlarinm artirilmasi ve etkin tanitilmasi, basarili 6grencilere burs olanaklarnmn saglanmasi

Sorumlu Birim

Ogrenci Isleri Daire Baskanhg

Plan Dénemi

izleme Donemindeki
(2019) Yil Sonu

izleme Donemindeki

Performans (%)

. . . S

Performans Gostergesi Hedefe Etkisi (%) Baslangic Degeri (A)| Hedeflenen Deger Gergekle(scr:x)le Degeri (C/B)
(B)

PG 2.1.1. Toplam akredite

egitim programi sayisinin 20 8.3 8.3 15,8 100,0

toplam lisans program sayisina
orani (%)

Performans Gostergelerine iliskin Degerlendirmeler

Tlgililik

Etkililik Ulasild1

Etkinlik

Siirdiiriilebilirlik Akredite program sayismin artirilmasi

Plan Donemi

izleme Donemindeki
(2019) Yil Sonu

izleme Donemindeki

Performans (%)

Perfe ost i Hedefe Etkisi (% Kkl Degeri
erformans Gostergesi edefe isi (%) Baslangic Degeri (A)| Hedeflenen Deger Gergel e(sg;e egeri (CIB)
(B)
PG 2.1.2. Ogretim iiyesi basina 35 39 39 38 97.4

diisen 6grenci sayisi

Performans Gostergelerine iliskin Degerlendirmeler

ilgililik

Etkililik

Ulagild1

Etkinlik

Siirdiiriilebilirlik

Performans Gostergesi

Hedefe Etkisi (%)

Plan Donemi

izleme Donemindeki
(2019) Y1l Sonu

izleme Donemindeki
Gerceklesme Degeri

Performans (%)

Baslangic Degeri (A)| Hedeflenen Deger (C/B)
©
(B)
PG 2.1.3. Lisansiistii 6grenci
sayisinin lisans 6grenci sayisina 20 25 26 20 76,9

orani (%)

Performans Gostergelerine iliskin Degerlendirmeler

Tlgililik

Etkililik Ulagilmadi

Etkinlik Lisansiistii egitim program sayisinmn yetersizligi ve egitim programlarmm etkin tanitilmamasi

Siirdiiriilebilirlik Lisansiistii egitim programlarinin artirilmasi ve etkin tanitiimasi, basarili 6grencilere burs olanaklarinin saglanmasi

Plan Donemi

izleme Donemindeki
(2019) Yil Sonu

izleme Donemindeki

Performans (%0)

Perfe Gost i Hedefe Etkisi (% G Kl Degeri
ertormans ©ostergest eaete Isi (%) Baslangic Degeri (A)| Hedeflenen Deger G e(sg)ne egerl (C/B)
©)
PG 2.1.4. Universite giris
simnavlaninda ilk on bine girip 25 588 600 860 100,0

Ege Universitesi’ni tercih eden
ogrenci sayisi

Performans Gostergelerine iliskin Degerlendirmeler

ilgililik

Etkililik Ulasild1

Etkinlik

Siirdiiriilebilirlik Nitelikli 6grenci sayismmn arttirilmasi igin ¢alismalarm siirdiiriilmesi.

*(PG2.1.1 Performans1 * Hedefe Etkisi) + (PG2.1.2 Performans1 * Hedefe Etkisi) + (PG2.1.3 Performans: * Hedefe Etkisi) + (PG2.1.4 Performans: * Hedefe Etkisi)

HEDEFLENEN DEGER YILLIK BAZDA ALINDIGINDAN ((C/B)*100) FORMULU KULLANILARAK PERFORMANS DEGERI HESAPLANMISTIR.
Not: %100 'ii gecen performans degeri 100 alinns tir.




AMAC 2

A2: Egitim faaliyetlerini ulusal ve uluslararasi standartlarda siirdiirmek

HEDEF 2.2

H2.2: Egitimi destekleyen hizmetlerin niteliginin gelistirilmesi ve siirdiiriilmesi

H 2.2 Performansi*

100,0

Hedefe iliskin Sapmanin
Nedeni

Hedefe iliskin Alinacak
Onlemler

Sorumlu Birim

Saglik, Kiiltiir ve Spor Daire Bagkanligt

izleme izleme
Plan Done mi Donemindeki

.. . . ®

Performans Gostergesi Hedefe Etkisi (%) | Baslangi¢ Degeri | (2019) Yil Sonu Dénemindeki PRI ()
< Gerceklesme (C/B)
(A) Hedeflenen Deger .
Degeri (C)
(B)

PG 2.2.1. Ogrenci kullammia
yonelik tesis ve altyapilardan 50 50,6 60 88 100,0

memnuniyet orani (%)

Performans Gostergelerine iliskin Degerlendirmeler

ilgililik
Etkililik Ulasild
Etkinlik
Siirdiiriile bilirlik Universite master plani gergevesinde 6grenci kullanimma iliskin yeni tesis ve binalarm yapimasi
izleme igleme
Plan Déne mi Donemindeki

.. . q o

Performans Gostergesi Hedefe Etkisi (%) | Baslangi¢c Degeri | (2019) Yil Sonu Dénemindeki FRLOMTETS ((22)
o Gergeklesme (C/B)
(A) Hedeflenen Deger .
Degeri (C)
(B)

PG 2.2.2. Ogrencinin
gelisimine yonelik sosyal, 25 633 650 1223 1000

kiiltiirel, sportif faaliye tlerin
sayis1

Performans Gostergelerine iliskin Degerlendirmeler

ilgililik
Etkililik Ulagildi
Etkinlik
Siirdiiriile bilirlik Universite master plani gergevesinde dgrenci kullanima iliskin yeni tesis ve binalarin yapiimasi
izleme izleme
Plan Done mi Donemindeki

. : . ®

Performans Gostergesi Hedefe Etkisi (%) | Baslangic Degeri | (2019) Yil Sonu ek PRITDTETS ()
o Gerceklesme (C/B)
(A) Hedeflenen Deger .
Degeri (C)
(B)

PG 2.2.3. Rehberlik ve
psikolojik daniymanhk 25 800 800 2775 1000

hizmetlerinden yararlanan
ogrenci sayisi

Performans Gostergelerine iliskin Degerlendirmeler

ilgililik

Etkililik Ulagildi

Etkinlik

Siirdiiriile bilirlik Danigmanlik hizmetleri nitelikli bir sekilde siirdiiriilecektir.

*(PG2.2.1 Performansi * Hedefe Etkisi) + (PG2.2.2 Performans:1 * Hedefe Etkisi) + (PG2.2.3 Performansi * Hedefe Etkisi)

HEDEFLENEN DEGER YILLIK BAZDA ALINDIGINDAN ((C/B)*100) FORMULU KULLANILARAK PERFORMANS DEGERI HES APLANMIS TIR.
Not: %100 'ii gecen performans degeri 100 alinmstir.




AMAC 3

A 3: Uluslararas yiiksekogretim alaninda Ege Universitesinin ¢ekim merkezi haline gelmesini saglamak

HEDEF 3.1

H 3.1. Uluslararasi alanda egitim amagh dolasimmn desteklenmesi igin uluslararasi degisim isbirliklerinin %4

artiriimasti

H 3.1 Performansi*

92,5

Hedefe iliskin Sapmanin Nedeni

Yabanci dilde ders verilen lisans program ve dgretim tiyesi sayisi eksikligi.

Hedefe iliskin Ahnacak
Onlemler

Yabanci uyruklu 6grenci kontenjan talepleri ve yabanci dilde ders verilen lisans program sayilari arttirilacaktir.

Sorumlu Birim

Uluslararast {liskiler Koordinatorliigii

Performans Gostergesi

Hedefe Etkisi (%)

Plan Dénemi

izleme Donemindeki
(2019) Y1l Sonu

izleme Donemindeki
Gergeklesme Degeri

Performans (%6)

Baslangi¢ Degeri (A)| Hedeflenen Deger (C/B)
e ©
(8)
PG 3.1.1. Uluslararas: degisim
programlan i¢in yapilan mevcut 20 511 511 555 100

isbirligi sayis1

Performans Gostergelerine iliskin Degerlendirmeler

ilgililik

Etkililik Ulagildi

Etkinlik

Siirdiiriilebilirlik Isbirliklerinin stirdiiriilmesi

Plan Dénemi

izleme Donemindeki
(2019) Y1l Sonu

izleme Donemindeki

Performans (%)

. . ‘i 1o e

Performans Gostergesi Hedefe Etkisi (%) Baslangic Degeri (A)| Hedeflenen Deger Gercekle(scn)le Degeri (©/B)
(B)

PG 3.1.2. Uluslararas: degisim

programlan ile yurtdisina giden 20 504 510 509 99,8

ogrenci sayisi

Performans Gostergelerine iliskin Degerlendirmeler

ilgililik

Etkililik

Ulasild1

Etkinlik

Siirdiiriilebilirlik

Plan Dénemi

izleme Donemindeki
(2019) Y1l Sonu

izleme Donemindeki

Performans (%)

. . ii (0 o

Performans Gostergesi Hedefe Etkisi (%) Baslangic Degeri (A)| Hedeflenen Deger Gerg:ekle(sg)le Degeri ciB)
(B)

PG 3.1.3. Uluslararas: degisim

programlan ile gelen 6grenci 20 75 75 314 100,0

sayisi

Performans Gostergelerine iliskin Degerlendirmeler

ilgililik

Etkililik

Ulasgild:

Etkinlik

Siirdiiriilebilirlik

Plan Dénemi

izleme Donemindeki
(2019) Y1l Sonu

izleme Donemindeki

Performans (%)

o q ‘i (0 ]

Performans Gostergesi Hedefe Etkisi (%) Baslangic Degeri (A)| Hedeflenen Deger Gerg:ekle(s(n;)ne Degeri ©/B)
(8)

PG 3.1.4. Uluslararas: degisim

programlarnndan yararlanan 20 11 12 10 83,3

Ogretim iiyesi sayisi

Performans Gostergelerine iliskin Degerlendirmeler

ilgililik

Etkililik Ulagilmad1

Etkinlik Ulusal ajans tarafindan ayrilan biitcenin yetersiz olmasi.
Siirdiiriilebilirlik Ogretim tiyeleri degisim programlarma katilim yoniinde tesvik edilecektir.

Plan Dénemi

izleme Donemindeki
(2019) Y1l Sonu

izleme Donemindeki

Performans (%)

. . ii (0 -

Performans Gostergesi Hedefe Etkisi (%) Baslangic Degeri (A)| Hedeflenen Deger Gercekle(sg)le Degeri ©/B)
(B)

PG 3.1.5. Mevcut yabanci

ogrenci sayisi (Degisim 20 1782 1790 1424 79,6

programlan haric)

Performans Gostergelerine iliskin Degerlendirmeler

ilgililik

Etkililik Ulagilmadi

Etkinlik Yabanci dilde ders verilen lisans program ve &gretim iiyesi sayisi eksikligi.

Siirdiiriilebilirlik Yabanci uyruklu 6grenci kontenjan talepleri ve yabanci dilde ders verilen lisans program sayilari arttirilacaktir.

*(PG3.1.1 Performans: * Hedefe Etkisi) + (PG3.1.2 Performansi * Hedefe Etkisi) + (PG3.1.3 Performans: * Hedefe Etkisi) + (PG3.1.4 Performans: * Hedefe Etkisi) +

(PG3.1.5 Performans: * Hedefe Etkisi)

HEDEFLENEN DEGER YILLIK BAZDA ALINDIGINDAN ((C/B)¥100) FORMULU KULLANILARAK PERFORMANS DEGERI HESAPLANMISTIR.

Not: %100 'ii gecen performans degeri

100 alinms tir.




AMAC 3

A 3: Uluslararas yiiksekdgretim alaninda Ege Universitesi'nin ¢ekim merkezi haline gelmesini saglamak

HEDEF 3.2

H 3.2. Uluslararasi goriiniirliigii desteklemek i¢in akademik personelin yurt disindaki uluslararasi etkinliklere
katim sayismmn en az %10 artirilmasi

H 3.2 Performansi*

83,9

Hedefe iliskin Sapmann
Nedeni

Uluslararasi etkinliklere katilim ticretlerinin yiiksekligi

Hedefe iliskin Alinacak
Onlemler

Uluslararasi etkinlikelere katiim i¢in biitge destek olanaklari arastirilacaktir.

Sorumlu Birim

Uluslararast Iliskiler Koordinatérligii

izleme izleme
Plan Déne mi Donemindeki
.. o q o
Performans Gostergesi Hedefe Etkisi (%) | Baslangi¢ Degeri | (2019) Yil Sonu Dénemindeki PROTTETS ((22)
< Gerceklesme (C/B)
(A) Hedeflenen Deger .
Degeri (C)
(B)
PG 3.2.1. Universitede
diize nlenen uluslararasi 40 265 150 185 100,0
etkinliklerin sayis1
Performans Gostergelerine iliskin Degerlendirmeler
Tlgililik
Etkililik Ulagildi
Etkinlik
Siirdiiriile bilirlik
izleme izle me
Plan Déne mi Donemindeki
. 5 q o
Performans Gostergesi Hedefe Etkisi (%) | Baslangi¢c Degeri | (2019) Yil Sonu Dénemindeki FEOITE LS ()
< Gerceklesme (C/B)
(A) Hedeflenen Deger .
Degeri (C)
(B)
PG 3.2.2. Akademik
personelin yurt .d1§1ndak1 20 1325 1400 730 5271
uluslararasi etkinliklere
katilm sayis1
Performans Gostergelerine iliskin Degerlendirmeler
igililik
Etkililik Ulasiimadi
Etkinlik Uluslararasi etkinliklere katihm ticretlerinin yiiksekligi
Siirdiiriile bilirlik Uluslararasi etkinlikelere katiim i¢in biitge destek olanaklar1 arastirilacaktr.
Izdeme izleme
Plan D6ne mi Donemindeki
.. . q o
Performans Gostergesi Hedefe Etkisi (%0) | Baslangic Degeri | (2019) Yil Sonu Dénemindeki MO ()
- Gergeklesme (C/B)
(A) Hedeflenen Deger .,
Degeri (C)
(B)
PG 3.2.3. Katiliman
uluslararasi tanitim 20 0 1 2 100,0
etkinlikleri sayis1
Performans Gostergelerine iliskin Degerlendirmeler
ilgililik
Etkililik Ulagildi
Etkinlik
Siirdiiriile bilirlik
izleme izleme
Plan Done mi Donemindeki
. : . o
Performans Gostergesi Hedefe Etkisi (%) | Baslangi¢ Degeri | (2019) Yil Sonu Dénemindeki FILOTE T ()
< Gerceklesme (C/B)
(A) Hedeflenen Deger .
Degeri (C)
(B)
PG 3.2.4. Tamtim materyali
gonderilen yabanci iiniversite 20 500 200 134 67,0

Sayis1

Performans Gostergelerine ili

kin Degerlendirmeler

ilgililik

Etkililik Ulasilmad:

Etkinlik

Siirdiiriile bilirlik Uluslararast iligkiler Koordinatdrliigiiniin etkinligi arttirilacaktr.

*(PG3.2.1 Performansi * Hedefe Etkisi) + (PG3.2.2 Performansi * Hedefe Etkisi) + (PG3.2.3 Performansi * Hedefe Etkisi) + (PG3.2.4 Performansi * Hedefe Etkisi)

HEDEFLENEN DEGER YILLIK BAZDA ALINDIGINDAN ((C/B)*100) FORMULU KULLANILARAK PERFORMANS DEGERI HES APLANMIS TIR.
Not: %100 'ii gecen performans degeri 100 alinmstir.




AMAC 3

A 3: Uluslararasi yiiksekogretim alaninda Ege Universitesi'nin ¢ekim merkezi haline gelmesini saglamak

HEDEF 3.3

H 3.3. Yabanci dilde egitim veren lisansiistii program sayisinm %30 artiriimasi

H 3.3 Performansi*

100,0

Hedefe iliskin Sapmanin Nedeni

Hedefe iliskin Alinacak
Onlemler

Sorumlu Birim

Rektorlik

Performans Gostergesi

Hedefe Etkisi (%)

Plan Dénemi

izleme Dénemindeki
(2019) Yil Sonu

izleme Donemindeki
Gerceklesme Degeri

Performans (%)

Baslangi¢c Degeri (A)| Hedeflenen Deger (C/B)
©
©)
PG 3.3.1. Yabana dilde ders
verme yeterliligine sahip 50 180 200 238 100,0

o0gretim elemam sayisi

Performans Gostergelerine iliskin Degerlendirmeler

ilgililik

Etkililik Ulasild1

Etkinlik

Siirdiiriilebilirlik Yabanci dilde ders verme yeterliligine sahip 6gretim elemani sayismimn arttirilmasi ve desteklenmesi

Plan Dénemi

izleme Dénemindeki
(2019) Yil Sonu

izleme Dénemindeki

Performans (%)

. . . -

Performans Gostergesi Hedefe Etkisi (%) Baslangic Degeri (A)| Hedeflenen Deger Ger(;ekle(sér)le Degeri (C/B)
(B)

PG 3.3.2. Yabana dilde egitim 25 9 10 15 100,0

veren lisansiistii program sayisi

Performans Gostergelerine iliskin Degerlendirmeler

Tgililik

EtkKililik Ulasildt

Etkinlik

Siirdiiriilebilirlik Yabanci dilde ders acilmasi ve ders verme yeterliligine sahip 6gretim elemani sayismm arttirilmasma devam

edilecektir.

Plan Dénemi

izleme Donemindeki
(2019) Y1l Sonu

izleme Donemindeki

Performans Gostergesi Hedefe Etkisi (%) Baslangic Degeri (A)| Hedeflenen Deger Ger(;ekle(scr:r)ne Degeri | Performans (%) C/B
)
PG 3.3.3. Yabana dilde egitim 25 6 6 6 100,0

veren lisans programi sayisi

Performans Gostergelerine iliskin Degerlendirmeler

ilgililik

Etkililik Ulasildi

Etkinlik

Siirdiiriilebilirlik Yabanci dilde ders agilmasi ve ders verme yeterlilifine sahip 6gretim elemani sayismimn arttirilmasi ve desteklenmesi

*(PG3.3.1 Performans: * Hedefe Etkisi) + (PG3.3.2 Performans1 * Hedefe Etkisi) + (PG3.3.3 Performansi * Hedefe Etkisi)

HEDEFLENEN DEGER YILLIK BAZDA ALINDIGINDAN ((C/B)*100) FORMULU KULLANILARAK PERFORMANS DEGERI HESAPLANMISTIR.

Not: %100 'ii gecen performans degeri 100 alinms tir.
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AMAC 4

A 4: Kurumsal yapmm siirdiiriilebilirligini ve gelisimini saglamak

HEDEF 4.1

H 4.1. Universite fiziksel altyapismm giiglendirilmesi igin yatirm programmda yer alan binalarm tamamlanma
oranmmn en az %60 olmasi1

H 4.1 PERFORMANSI*

41,2

Hedefe iliskin Sapmanin
Nedeni

Yatrim projeleri igin yil igerisinde likit karsihg: ilave 6denek kayit taleplerinin ge¢ gelmesi nedeniyle planlanan
insaat/onarim ihalelerine ¢ikilamamustir.

Hedefe iliskin Alnacak
Onlemler

2019 yilnmn son aylarinda ihaleye ¢ikan isler ise 2020 yilna sarktigndan dolay1 hedeflenen gergeklesmeler
saglanacak olup derslik ve merkezi birimler ingaat projelerinin tamamlanmasi ¢ahgsmalar siirdiiriilecektir.

SORUMLU BiRIM

Yapi isleri ve Teknik Daire Baskanhg:

ks a0 izleme
Plan Déne mi Donemindeki

" . . ®

Performans Gostergesi Hedefe Etkisi (%) | Baslangi¢c Degeri (2019) Y1l Sonu Dénemindeki AL (73)
- Gerceklesme (C/B)
(A) Hedeflenen Deger .
Degeri (C)
(B)

PG 4.1.1. Biiyiik onarim
projesi icin tahsis edilen 30 96 100 58 58,0

6denegin kullanim orani (%)

Performans Gostergelerine iliskin Degerlendirmeler

Yatirim projeleri i¢in yil igerisinde likit karsiligi ilave 6denek kayit taleplerinin ge¢ gelmesi nedeniyle planlanan

ilgililik insaat/onarm ihalelerine ¢ikilamamustir. Diger yandan yiln son aylarinda ihaleye ¢ikan isler ise 2020 yilma
sarktigindan dolay1 hedeflenen gergeklesmeler saglanamanustir.
Etkililik Ulasimadi
Etkinlik
I, 2019 yih sonunda ihalelerine ¢ikilan islerin en kisa siirede tamamlanmasi ¢alismalar: yiiriitiillmektedir. Bunun
Siirdiiriile bilirlik . o . . S
yani srra yeni projelerin ihale iglemlerine de hiz verilmistir.
I tomie izleme
Plan Done mi Donemindeki
" . . o
Performans Gostergesi Hedefe Etkisi (%) | Baslangi¢c Degeri (2019) Y1l Sonu Dénemindeki AL (73)
- Gerceklesme (C/B)
(A) Hedeflenen Deger .
Degeri (C)
(B)
PG 4.1.2. Engelli dostu bina 10 1 1 1 100,0

sayis1

Performans Gostergelerine iliskin Degerlendirmeler

Tgililik
Etkililik Ulasildi
Etkinlik
Siirdiiriile bilirlik Mevcut binalarm altyapisinm iyilestirimesi ve yenilenmesinin siirdiiriilmesinin saglanmasi
izleme iz
Plan D6ne mi Doneminde ki Db ex.nfi Ki Performans (%)
Performans Gostergesi Hedefe Etkisi (%0)| Baslangi¢c Degeri (2019) Y1l Sonu onemince ki 4
= Gergeklesme (C/B)
(A) Hedeflenen Deger S
Degeri (C)
(B)
PG 4.1.3. Kampiis altyap:
projesi icin tahsis edilen 30 74 100 46 46,0

o6denegin kullammm oram (%)

Performans Gostergelerine iliskin Degerlendirmeler

Yatrm projeleri i¢in yil igerisinde likit karsiligi ilave 6denek kayit taleplerinin ge¢ gelmesi nedeniyle planlanan

ilgililik ingaat/onarim ihalelerine ¢ikillamanmustir. Diger yandan yilin son aylarnda ihaleye ¢ikan isler ise 2020 yilna
sarktigindan dolay1 hedeflenen gergeklesmeler saglanamanugtir.
Etkililik Ulasilmad:
Etkinlik
R A 2019 yih sonunda ihalelerine ¢ikilan islerin en kisa siirede tamamlanmasi ¢alismalar: yiiriitiillmektedir. Bunun
Siirdiiriile bilirlik . N . . S
yani srra yeni projelerin ihale iglemlerine de hiz verilmistir.
bt izleme
Plan Done mi Donemindeki
" . . o
Performans Gostergesi Hedefe Etkisi (%) | Baslangi¢c Degeri (2019) Y1l Sonu Dénemindeki P el ()
- Gerceklesme (C/B)
(A) Hedeflenen Deger .
Degeri (C)
(B)
PG 4.1.4. Yatinnm
programinda yer alan 20 10 20 0 0

binalarin tamamlanma oram
(%)

Performans Gostergelerine iliskin Degerlendirmeler

ilgililik Proje hizmet alimlar1 yapilmis olup 2020 yihnda ihaleye ¢ikilacaktir.

Etkililik Ulasiimadi

Etkinlik

Siirdiiriile bilirlik Fiziksel altyapmm gii¢lendirilmesine yonelik mali kaynaklarmn etkin kullanilmasmin saglanmasi 44

*(PG4.1.1 Performansi * Hedefe Etkisi) + (PG4.1.2 Performans1 * Hedefe Etkisi) + (PG4.1.3 Performansi * Hedefe Etkisi) + (PG4.1.4 Performans: * Hedefe Etkisi)

HEDEFLENEN DEGER YILLIK BAZDA ALINDIGINDAN ((C/B)*100) FORMULU KULLANILARAK PERFORMANS DEGERI HES APLANMIS TIR.
Not: %100 'ii gecen performans degeri 100 alinmistir.




AMAC 4

A 4: Kurumsal yapmm siirdiirtilebilirligini ve gelisimini saglamak

HEDEF 4.2

H 4.2. Bilgi y6netim sistemlerinin gii¢lendirilmesi i¢in lisansh yazilim sayismm %10 artiriimasi

H 4.2 PERFORMANSI*

100,0

Hedefe fliskin Sapmanin
Nedeni

Hedefe iliskin Ahnacak
Onlemler

SORUMLU BiRiM Bilgi Islem Daire Baskanlig1
izleme .
Plan Done mi Donemindeki Dé efn; ki Pe rformans (%)
Performans Gostergesi Hedefe Etkisi (%0) | Baslangi¢c Degeri | (2019) Yil Sonu onemincerct .
< Gergeklesme (C/B)
(A) Hedeflenen Deger .,
Degeri (C)
(B)
PG 4.2.1. Mevcut lisansh 100 20 20 21 1000

yazihm sayis1

Performans Gostergelerine iliskin Degerlendirmeler

ilgililik

Etkililik Ulagild:

Etkinlik

Siirdiiriile bilirlik Birimlerden gelen istek dogrultusunda siirekliligi saglanacaktir

*(PG4.2.1 Performansi * Hedefe Etkisi)

HEDEFLENEN DEGER YILLIK BAZDA ALINDIGINDAN ((C/B)*100) FORMULU KULLANILARAK PERFORMANS DEGERI HES APLANMIS TIR.

Not: %100 "ii gecen performans degeri 100 alinmistir.

12



AMAC 4

A 4: Kurumsal yapmin siirdiiriilebilirligini ve gelisimini saglamak

HEDEF 4.3

H 4.3. Universite insan kaynagmm nicelik ve nitelik olarak gelistirimesi

H 4.3 PERFORMANSI*

100,0

Hedefe iliskin Sapmann
Nedeni

Hedefe iliskin Alinacak
Onlemler

SORUMLU BiRIiM Personel Daire Bagkanhgi
izleme izdeme
Plan Déne mi Donemindeki

.. - q 0

Performans Gostergesi Hedefe Etkisi (%) | Baslangi¢c Degeri | (2019) Yil Sonu Dénemindeki PROTTETS ((22)
< Gerceklesme (C/B)
(A) Hedeflenen Deger .
Degeri (C)
(B8)

PG 4.3.1. Yurt disindaki
iiniversite veya arastirma
Kkuruluslarina egitim ve ya 30 872 880 2904 1000

aragtirma amach giden
akademik personel sayis1
(kongre ve seminer haric)

Performans Gostergelerine iliskin Degerlendirmeler

ilgililik
Etkililik Ulasildi
Etkinlik
Siirdiiriile bilirlik Yurtdigindaki tiniversite veya arastrma kuruluglari ile igbirliklerine devam edilecektir.
Izdeme izleme
Plan Déne mi Donemindeki

.. R . o

Performans Gostergesi Hedefe Etkisi (%0) | Baslangic Degeri | (2019) Yil Sonu Dénemindeki FEIRITENS (64
= Gerceklesme (C/B)
(A) Hedeflenen Deger .,
Degeri (C)
(B)
PG 4.3.2. Ogretim elemanlart
icin diizenlenen egitim 30 35 52 136 100,0
programi sayisi
Performans Gostergelerine iliskin Degerlendirmeler
ilgililik
Etkililik Ulasild1
Etkinlik
Siirdiiriile bilirlik Egitim programlari diizenlenmeye devam edilecektir.
Izdeme izleme
Plan Déne mi Doénemindeki

.. . . o

Performans Gostergesi Hedefe Etkisi (%) | Baslangic Degeri | (2019) Yil Sonu Dénemindeki FEIRITENS (64
= Gerceklesme (C/B)
(A) Hedeflenen Deger .
Degeri (C)
(B)

PG 4.3.3. idari personelin
hizmet ici egitime katilim 40 46 100 337 100,0

sayis1

Performans Gostergelerine iliskin Degerlendirmeler

Tlgililik

Etkililik Ulagildi

Etkinlik

Siirdiiriile bilirlik Egitim programlari diizenlenmeye devam edilecektir.

*(PG4.3.1 Performansi * Hedefe Etkisi) + (PG4.3.2 Performans: * Hedefe Etkisi) + (PG4.3.3 Performansi * Hedefe Etkisi)

HEDEFLENEN DEGER YILLIK BAZDA ALINDIGINDAN ((C/B)*100) FORMULU KULLANILARAK PERFORMANS DEGERI HES APLANMIS TIR.

Not: %100 'ii gecen performans degeri 100 alinmistir.

13



AMAC 4

A 4: Kurumsal yapmm siirdiiriilebilirliini ve gelisimini saglamak

HEDEF 4.4

H 4.4. Kurumsal yonetim sisteminin kurulmasi ve siirekliliginin saglanmasi

H 4.4 PERFORMANSI*

100,0

Hedefe iliskin Sapmanin
Nedeni

Hedefe iliskin Alinacak
Onlemler

SORUMLU BiRiM Strateji Gelistirme Daire Baskanhg1
izleme i

Plan D6one mi Donemindeki Dé efng Xi Pe rformans (%)

Performans Gostergesi Hedefe Etkisi (%) | Baslangi¢c Degeri | (2019) Yil Sonu onemincext “
< Gergeklesme (C/B)
(A) Hedeflenen Deger .,
Degeri (C)
(B)

PG 4.4.1. i¢ kontrol sistemi
kapsaminda uygulamaya 100 31 41 65 100,0

konulan genel sart sayis1

Performans Gostergelerine iliskin Degerlendirmeler

Tlgililik

Etkililik Ulagildi

Etkinlik

Siirdiiriile bilirlik i¢ kontrol sistemi kapsaminda uygulamaya konulan genel sartlarmn arttiriimasi ve devamliigmm saglanmasi

*(PG4.4.1 Performansi * Hedefe EtKisi)

HEDEFLENEN DEGER YILLIK BAZDA ALINDIGINDAN ((C/B)*100) FORMULU KULLANILARAK PERFORMANS DEGERI HES APLANMIS TIR.

Not: %100 "ii gecen performans degeri 100 alinmistir.
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AMAC 4

A 4: Kurumsal yapmm siirdirilebilirligini ve gelisimini saglamak

HEDEF 4.5

H 4.5. Kurumsal kaynaklarm yonetiminde etkinligin saglanmast i¢in i¢ denetim birimi tarafindan birim basma tespit

edilen uyumsuzluk (bulgu) sayisinin en fazla 2 olmast

H 4.5 PERFORMANSI*

63,0

Hedefe iliskin Sapmanin Nedeni

Bazi siireglerin ik kez denetlenmesi

Hedefe iliskin Ahmacak
Onlemler

Uygunsuzluk tespit edilen siiregler ile ilgili iyilestirme ¢alismalarmm yapilmas.

SORUMLU BiRiM

Strateji Gelistirme Daire Bagkanhg:

Plan Donemi

izleme Donemindeki
(2019) Yil Sonu

izleme Donemindeki

Performans (%)

Perfe ost i Hedefe Etkisi (% kl Degeri
erformans Gostergesi edefe Etkisi (%) Baslangic Degeri (A)| Hedeflenen Deger Gerge e(sél)le egeri (C/B)
(B)
PG 4.5.1. Biit¢e d6deneklerinin 70 89 100 89,99 90,0

kullanim orani (%)

Performans Gostergelerine iliskin Degerlendirmeler

ilgililik

Etkililik Ulasiimadi

Etkinlik

Siirdiiriilebilirlik Biitge 6deneklerinin kullanim oranmnmn arttiriimasi ve siirdiiriilebilmesi

Performans Gostergesi

Hedefe Etkisi (%)

Plan Donemi

izleme Donemindeki
(2019) Y1l Sonu

izleme Donemindeki
Gerceklesme Degeri

Performans (%)

Baslangic Degeri (A)| Hedeflenen Deger (C/B)
©
(B)
PG 4.5.2. i¢ denetim birimi
tarafindan birim basina tespit 30 6 5 23 0

edilen uygunsuzluk (bulgu)
sayisl

Performans Gostergelerine iliskin Degerlendirmeler

ilgililik Bazi siireglerin ilk kez denetlenmesi

Etkililik Tespit edilen uygunsuzluk sayismm hedeflenen degerden yiiksek olmast istenen bir durum degildir.
Etkinlik Ulasiimadi

Siirdiiriilebilirlik Uygunsuzluk tespit edilen siiregler ile ilgili iyilestirme ¢alismalarnmn yapilmasi.

*(PG4.5.1 Performans: * Hedefe Etkisi) + (PG4.5.2 Performans1 * Hedefe Etkisi)

HEDEFLENEN DEGER YILLIK BAZDA ALINDIGINDAN ((C/B)*100) FORMULU KULLANILARAK PERFORMANS DEGERI HESAPLANMISTIR.
Not: %100 'ii gecen performans degeri 100 alinmstir.
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AMAC 4

A 4: Kurumsal yapmm siirdiiriilebilirligini ve gelisimini saglamak

HEDEF 4.6

H 4.6. Universite gelirlerinin %15 artirimas1

H 4.6 PERFORMANSI*

100,0

Hedefe iliskin Sapmann
Nedeni

Hedefe iliskin Alinacak
Onlemler

SORUMLU BiRIiM Déner Sermaye
izleme izleme
Plan Done mi Donemindeki
.. 5 q o
Performans Gostergesi Hedefe Etkisi (%) | Baslangi¢c Degeri | (2019) Yil Sonu ]éonenll(llndekl = r‘fo(r(r;\leén)s ()
(A) Hedeflenen Deger erg:ve .esme
(®) Degeri (C)
PG 4.6.1. Lisanslanan paten't. 20 16561 20.000 30.000 1000
ve faydali model toplam geliri
Performans Gostergelerine iliskin Degerlendirmeler
Tlgililik
Etkililik Ulagildi
Etkinlik
Siirdiiriile bilirlik
izleme izleme
Plan Done mi Donemindeki
. 5 . ®
Performans Gostergesi Hedefe Etkisi (%0) | Baslangic Degeri | (2019) Yil Sonu ]();:ner:l(llndekl 0 rfo(rg}z;r;s (£9)
(A) Hedeflenen Deger rg:ue ‘esme
(®) Degeri (C)
PG 4.6.2. Toplam tezsiz
viiksek lisans ve uzaktan 30 53 53 101 1000
lisansiis tii egitim programlar
sayis1
Performans Gostergelerine iliskin Degerlendirmeler
ilgililik
Etkililik Ulasild
Etkinlik
Siirdiiriile bilirlik
izleme -
Plan Déne mi Donemindeki
.. : . o
Performans Gostergesi Hedefe Etkisi (%) | Baslangi¢c Degeri | (2019) Yil Sonu léone T{llnde ki Pe r‘fo(rg:;n)s ()
(A) Hedeflenen Deger erg:we ‘esme
®) Degeri (C)
PG 4.6.3. Universitede
yapilan analiz ve arastirma 20 3.028.990 3.200.000 10.718.491 100,0
aeliri
Performans Gostergelerine iliskin Degerlendirmeler
ilgililik
Etkililik Ulasild1
Etkinlik
Siirdiiriile bilirlik
Ideme izleme
Plan Déne mi Doénemindeki
.. R q o
Performans Gostergesi Hedefe Etkisi (%) | Baslangic Degeri | (2019) Yil Sonu Dénemindeki FEMfiomrs ()
(A) Hedeflenen Deger Gergeklesme CAIEA)
(B) Degeri (C)
PG 4.6.4. Universite
tarafindan sunulan mal ve
hizmet gelirleri (damsmanhk, 30 15.287.963 16.000.000 23.915.625 100,0

kurs ve egitim, diger mal ve
hizmetler)

Performans Gostergelerine iliskin Degerlendirmeler

Tlgililik

Etkililik

Ulagildi

Etkinlik

Siirdiiriile bilirlik

*(PG4.6.1 Performansi * Hedefe Etkisi) + (PG4.6..2 Performansi * Hedefe Etkisi) + (PG4.6..3 Performansi * Hedefe Etkisi) + (PG4.6..4 Performans1 * Hedefe Etkisi)

HEDEFLENEN DEGER YILLIK BAZDA ALINDIGINDAN ((C/B)*100) FORMULU KULLANILARAK PERFORMANS DEGERI HES APLANMIS TIR.
Not: %100 "ii gecen performans degeri 100 alinmistir.




AMAC 5

A 5: Egitim ve arastirma ¢iktilarmimn topluma katkiya doniismesini saglamak

HEDEF 5.1

H 5.1. Saglk alaninda sunulan toplumsal hizmetlerden memnuniyet oranmm en az %90 olmas1

H 5.1 PERFORMANSI*

100,0

Hedefe iliskin Sapmanin
Nedeni

Hedefe iliskin Alinacak
Onlemler

Memnuniyet oranmnm arttirilarak devamliliginin saglanmasi

SORUMLU BiRiM Tip Fakiiltesi ve Dis Hekimligi Fakiiltesi
izleme iz
Plan Done mi Donemindeki Dé efnz Ki Performans (%)
Performans Gostergesi Hedefe Etkisi (%0) | Baslangic Degeri | (2019) Yil Sonu onemincexi ¥
- Gerceklesme (C/B)
(A) Hedeflenen Deger .
Degeri (C)

(B)
PG 5.1.1. Tip Fakiiltesi
Hastanesi tedavi 50 80 85 89,16 100,0
hizmetlerinden memnuniyet
Performans Gostergelerine iliskin Degerlendirmeler
Tlgililik
Etkililik Ulagildi
Etkinlik
Siirdiiriile bilirlik Memnuniyet oraninm arttirilarak devamliliginin saglanmasi

izleme iz
Plan Done mi Donemindeki Dé efnz Ki Pe rformans (%)
Performans Gostergesi Hedefe Etkisi (%) | Baslangic Degeri | (2019) Yil Sonu onemincexi ¥
- Gergeklesme (C/B)
(A) Hedeflenen Deger .
Degeri (C)

(B)
PG 5.1.2. Dis Hekimligi
Fakiiltesi tedavi 50 90 90 95 100,0

hizmetle rinden me mnuniyet

Performans Gostergelerine iliskin Degerlendirmeler

Tlgililik

Etkililik Ulagild:

Etkinlik

Siirdiiriile bilirlik Memnuniyet oraninm arttirilarak devamliliginin saglanmasi

*(PGS5.1.1 Performansi * Hedefe Etkisi) + (PG5.1.2 Performansi * Hedefe Etkisi)

HEDEFLENEN DEGER YILLIK BAZDA ALINDIGINDAN ((C/B)*100) FORMULU KULLANILARAK PERFORMANS DEGERI HES APLANMIS TIR.

Not: %100 "ii gecen performans degeri 100 alinmistir.
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AMAC 5

A 4: Kurumsal yapmm stirdiriilebilirligini ve gelisimini saglamak

HEDEF 5.2

H 5.2. Topluma katki alaninda paydaslarla iliskilere yonelik faaliyetlerin niteliginin ve niceliginin gelistirimesi

H 5.2 PERFORMANSI*

100,0

Hedefe iliskin Sapmanin
Nedeni

Hedefe iliskin Ahnacak
Onlemler

Etkinlik sayismm arttirilarak devamhhgmnm saglanmasi

SORUMLU BiRiM EGESEM
izleme L
Plan Déne mi Doénemindeki
m q q o
Performans Gostergesi Hedefe Etkisi (%) | Baslangi¢c Degeri (2019) Yil Sonu e GRS IPRRUATENS ()
. Gerg¢eklesme (C/B)
(A) Hedeflenen Deger .
Degeri (C)
(B)
PG 5.2.1. Topluma katki
amagh diizenlenen e tkinlik 30 698 700 2044 100,0
sayis1
Performans Gostergelerine iliskin Degerlendirmeler
ilgililik
Etkililik Ulasgildi
Etkinlik
Siirdiiriile bilirlik Etkinlik sayismm arttirilarak devamhhigmnm saglanmasi
Lzt izleme
Plan Done mi Donemindeki
m q q o
Performans Gostergesi Hedefe Etkisi (%) | Baslangi¢c Degeri (2019) Y1l Sonu i nd IPRRUITENS (20)
- Gerceklesme (C/B)
(A) Hedeflenen Deger S
Degeri (C)
(B)
PG 5.2.2. Yasam boyu egitim
kapsaminda topluma yonelik
. .. 20 90 90 107 100,0
diizenlenen egitim progranm
sayis1
Performans Gostergelerine iliskin Degerlendirmeler
ilgililik
Etkililik Ulasildi
Etkinlik
Siirdiiriile bilirlik Egitim sayismmn arttirilarak devamlihgmm saglanmasi
izleme T
Plan Done mi Donemindeki
m q q o
Performans Gostergesi Hedefe Etkisi (%) | Baslangi¢c Degeri (2019) Y1l Sonu Al FRIRRITTES ()
- Gergeklesme (C/B)
(A) Hedeflenen Deger .
Degeri (C)
(B)
PG 5.2.3. Yasam boyu egitim
kapsaminda topluma y6nelik 20 6742 6.800 7.472 100,0

diizenlenen egitim
programina katilan kisi sayis1

Performans Gostergelerine Iliskin Degerlendirmeler

ilgililik
Etkililik Ulasild:
Etkinlik
Siirdiiriile bilirlik Yasam boyu 6grenme kapsammda egitim sayismm arttirilarak devamhhigmm saglanmasi
izleme T
Plan D6ne mi Donemindeki

" . . o

Performans Gostergesi Hedefe Etkisi (%) | Baslangi¢c Degeri (2019) Yil Sonu BTG o) 3] FEUIIETS (4
< Gerceklesme (C/B)
(A) Hedeflenen Deger S
Degeri (C)
(B)
PG 5.2.4. Universiteye bagh
miizeleri ziyaret eden Kisi 20 7798 10.000 33.885 100,0
sayis1
Performans Gostergelerine iliskin Degerlendirmeler
ilgililik
Etkililik Ulasildi
Etkinlik
Siirdiiriile bilirlik Ziyaretgilerin devamliigmmn saglanmasi
izleme T
Plan Déne mi Doénemindeki

. A q o,

Performans Gostergesi Hedefe Etkisi (%) | Baslangi¢c Degeri (2019) Yil Sonu D FRORUATENS (40)
. Gerg¢eklesme (C/B)
(A) Hedeflenen Deger .
Degeri (C)
(B)

PG 5.2.5. Gozlemeyvini ziyaret 10 618 2000 13.935 100,0

eden Kisi sayis1

Performans Gostergelerine iliskin Degerlendirmeler

ilgililik

Etkililik Ulasildi

Etkinlik

Siirdiiriile bilirlik Ziyaretgilerin devamliigmnmn saglanmasi

*(PGS5.2.1 Performansi * Hedefe Etkisi) + (PG5.2.2 Performans: * Hedefe Etkisi) +(PG5.2.3 Performans1 * Hedefe EtkKisi) +
(PG5.2.4 Performans1 * Hedefe Etkisi) +(PG5.2.5 Performans:1 * Hedefe EtKkisi)

HEDEFLENEN DEGER YILLIK BAZDA ALINDIGINDAN ((C/B)*100) FORMULU KULLANILARAK PERFORMANS DEGERI HES APLANMIS TIR.
Not: % 100 "ii gecen performans degeri 100 alinmus tir.
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2019 YILI PERFORMANS GOSTERGELERI

HEDEF B:ZNIIII\T[():A GENEL
AMAC HEDEF PERFORMANS ORTALAMA
(%) PERFORMANS %)
(%)
H 1.1: Ulusal ve uluslararasi alanda yapilan bilimsel yaymlarm
P e 89,3
niteliginin ve niceliginin artriimasi
L H 1.2: Arastrma altyapismm niteliginin gelistirilmesi ve
Al: Ege Universitesi'nin aragtrma siirdiiriilmesi 100
ortamim gelistirerek bolge, tike ve - ——— 94,1
diinya ekonomisine katk1 saglamak H 1.3: Arastrma faaliyetleri ile yiiriitiilen yilik ulusal ve uluslararasi 87
fon destekli proje sayismm en az %15 artiriimasi
H 1.4: AR-GE faaliyetlerinin gelistirilmesi i¢in teknopark alanmm 100
genisletilerek %95 doluluk saglanmast
H 2.1: Egitim programlarmm niteliginin gelistiriimesi ve niceliginin 945
A2: Egitim faaliyetlerini ulusal ve ~|artmimast ’
. 97,3
uluslararast standartlarda stirdiirmek |Hp 2: Egitimi destekleyen hizmetlerin niteliginin gelistirilmesi ve
PR 100
stirdiiriimesi
H 3.1. Uluslararasi alanda egitim amagh dolasimmn desteklenmesi 925
i¢in uluslararasi degisim igbirliklerinin %4 artrimasi '
A3: Uluslararast yiiksekogretim - [H 3.2, Uluslararast goriniirligi desteklemek igin akademik
alannda Ege Universitesinin ¢ekim | personelin yurt digmdaki uluslararas: etkinliklere katiim sayismm 83,9 92,1
merkez haline gelmesini saglamak |en az %10 artirimasi
H 3.3. Yabanci dilde egitim veren lisansiistii program sayismm 100
%30 artiriimast 94,5
H 4.1. Universite fiziksel altyapismm giiglendirilmesi igin yatrm
programmnda yer alan binalarm tamamlanma orannm en az %60 41,2
olmast
H 4.2. Bilgi yonetim sistemlerinin gii¢lendiriimesi i¢in lisansh 100
yazihm sayismmn %10 artirimasi
H 4.3. Universite insan kaynagmm nicelik ve nitelik olarak
. 100
Ad: Kurumsalyapmn - goliirimesi
stirdiiriilebilirligini ve gelisimini 89,0
saglamak H 4.4. Kurumsal yonetim sisteminin kurulmasi ve stirekliliginin 100
saglanmast
H 4.5. Kurumsal kaynaklarm yonetiminde etkinligin saglanmasi
i¢in i¢ denetim birimi tarafindan birim bagma tespit edilen 93
uyumsuzluk (bulgu) sayismm en fazla 2 olmasi
H 4.6. Universite gelirlerinin %15 artirimas 100
- H 5.1. Saglik alaninda sunulan toplumsal hizmetlerden memnuniyet
AS5: Egitim ve aragtrma ¢ktlarmm | %90 olmast 100
topluma katkiya dontismesini 100
saglamak H 5.2. Topluma katk1 alaninda paydaslarla iliskilere yonelik 100

faaliyetlerin niteliginin ve niceliginin gelistiriimesi
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2019 YILI PERFORMANS GOSTERGELERI AMAC BAZINDA ORTALAMA DEGERLERI

AMAC ORTALAMA(%0)

Al: Ege Universitesinin arastrma ortamin gelistirerek bélge, iilke ve diinya ekonomisine katki saglamak

94,1
A2: Egitim faaliyetlerini ulusal ve uluslararasi standartlarda stirdiirmek

97,3
A 3: Uluslararas yiiksekogretim alaninda Ege Universitesinin ¢ekim merkezi haline gelmesini saglamak

92,1
A 4: Kurumsal yapmm siirdiiriilebilirligini ve gelisimini saglamak

89

A 5: Egitim ve aragtrma ¢iktilarmin topluma katkiya doniismesini saglamak

100
GENEL ORTALAMA

94,5

3. TEMEL RiSKLER
Stratejik planda yer alan risklerin bir kismi gerceklesmistir. Risklere karsi eylem planlari
hazirlanmistir.
Hedef 1.1'de yer alan lisansistl 6grenci sayisinin arttirlamamasi riskine karsi, kontenjanlarin
arttirilmasi, yeni programlar agilmasi gibi 6nlemler alinmistir.
Hedef 1.3’te yer alan dis kaynakl fonlara basvuru sayisinin azalmasi riskine karsi, 6gretim
Uyelerine bu fonlarin tanitiimasi ve tesvik edilmesi yoninde dnlemler alinmistir.
Hedef 2.1’de yer alan akreditasyon igin yeterli bltgenin olmamasi riskine karsi akreditasyon
basvurusu yapmak isteyen birimlerin bitceleri desteklenmistir.
Hedef 3.2’de yer alan uluslararasi taninirhga yonelik risklere karsi Uluslararasi iliskiler
Koordinatorligl glglendirilerek tanitim faaliyetleri arttiriimistir.
Hedef 4.1’de yer alan master planin olmamasi riskine karsi Universitenin master plani
hazirlanmis ve tiim personele tanitimi yapilmistir.
Hedef 4.3’te yer lan idari personel profiline ait nitelik ve nicelik verilerinin eksik olmasi riskine
karsi is analizi yazilimi yapilarak tim idari personele is analizi formu doldurtulmus ve gérev
tanimlari hazirlanmigstir.
Hedef 5.1'de yer alan saglik hizmetinde kullanilan binalarin ekonomik kullanim émrind
tamamlamis olmasi riskine karsi Universitenin yatirim programinda proje teklifi sunulmus ve
konuile ilgili onarim 6denegi saglanmis ve bunun yani sira yeni hastane binasi yapimina yonelik
olarak etlid proje ¢alismalarina baslanmistir.
Hedef 5.2’de yer alan topluma hizmet uygulamalarinin gorindrlGginin yeterli dizeyde
olmamasi riskine karsi Ege Universitesi Toplum Merkezi kurulmus ve bu konuda faaliyetlerine
baslamistir.
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4. TEMEL KAPASITE iHTiYAGLARI

Stratejik planin uygulanmasi sirasinda bazi hedeflere ulasmak i¢in dngérilmeyen kurumsal
personel ve mali kapasite ihtiyaglari ortaya cikmistir. Ornegin uluslararasi bilimsel yayinlarin
niteliginin arttiriimasi icin Q1 ve Q2 dergilerde yayin yapilmasi tesvik edilmeye galisilmis ancak
bu tiir dergilere yayin géndermek icin yliksek maliyetler gerektigi ve bu maliyetlerin 6gretim
Uyeleri tarafindan genellikle karsilanamadigi, Universite bltcesinden ise desteklenemedigi
gorlilmastir. Ancak konu ile ilgili olarak alternatif finans kaynaklarinin yaratilmasina yonelik
calismalar yapilmaktadir.

Uluslararasi dolasim programlari kapsaminda gonderilen 6grenci ve 6gretim elemani sayisi
arttirilmaya calisiimis, ancak Ulusal Ajans tarafindan verilen biitcenin yetersiz kalmasi nedeni
ile 6grenci ve 6gretim elemanlarinin taleplerinin az oldugu gorilmastir.

Genel olarak egitim ve arastirma kalitesini etkileyen bir baska unsurun ise 6grenci

kontenjanlarinin yiiksek olmasi nedeni ile 6gretim Uyelerinin ders yiklerinin fazlaligi oldugu
gorulmistir.
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